EDITAL N¢ 83, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2015

SELECAO DE ESTAGIARIOS

O PREFEITO DE MARMELEIRO, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicées legais e de
conformidade com o disposto na Lei n® 11.788, de 25 de setembro de 2008, torna publico aos
interessados o presente Edital que estabelece as instrugcdes para SELECAO DE ESTAGIARIOS
para o Departamento de Educagédo e Cultura, a serem convocados para estagio remunerado e
nao obrigatdrio durante o ano de 2016.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O processo seletivo sera realizado sob a responsabilidade dos servidores que compde a
Coordenacéao Educacional do Departamento de Educacao e Cultura, obedecidas as normas deste
edital.

1.2 A selegéo destina-se ao preenchimento de 05 (cinco) vagas imediatas e formacao cadastro de
reserva para estagio remunerado e nao obrigatério de estudantes que estejam regularmente
matriculados e com frequéncia regular em instituicbes publicas ou privadas oficialmente
autorizadas ou reconhecidas, nos seguintes cursos:

a) curso de graduacao em Pedagogia, a partir do 2° ano ou 3° semestre; ou

b) outro curso de educacao superior relacionado ao Magistério, a partir do 2° ano ou 3° semestre.
Neste caso, o estudante devera possuir, ainda, formacao de magistério em nivel médio;

c) curso de formacao de docentes, em nivel médio, a partir do 22 ano.

1.3 O processo seletivo compreenderda a analise do histérico escolar/académico, sendo que a
classificagdo sera realizada através das médias aritméticas obtidas nos termos do Capitulo 5,
deste Edital.

1.4 Todos os atos pertinentes ao presente processo seletivo serdo publicados no endereco
eletrénico http://www.marmeleiro.pr.gov.br/sitio/editais-e-concursos-de-marmeleiro.php e afixados
no Mural de Publicagdes Oficiais do Pago Municipal localizado na Avenida Macali, n® 255, Centro
da cidade de Marmeleiro, Estado do Parana.

1.5 E de inteira responsabilidade do estudante acompanhar a publicacdo dos atos pertinentes ao
processo seletivo de que trata este Edital.

1.6 A inscricdo implicara o conhecimento das presentes instrugdes por parte do estudante e o
compromisso tacito de aceitagdo das condicbes da selecdo, tais como aqui se acham
estabelecidas.

1.7 Sera admitida a impugnacéao deste Edital, desde que devidamente fundamentada, no prazo de
até dois dias uteis, a contar da sua publicacdo, a qual devera ser protocolizada junto ao



Departamento de Educagéo e Cultura, na Avenida Macali, n® 255, Centro da cidade de Marmeleiro,
Estado do Parana, aos cuidados da Coordenagédo Educacional.

1.8 Os prazos definidos neste Edital serdo contados dias corridos, desconsiderando-se o dia de
inicio e incluindo-se o do final.

1.9 Os prazos somente comegcam a correr em dias Uteis. Considera-se prorrogado até o
primeiro dia util subsequente o prazo vencido em dia em que nao haja expediente.

2. DAS VAGAS, REMUNERAGAO E CARGA HORARIA

2.1 Além das 05 (cinco) vagas imediatas, outras vagas de estagio poderao ser ofertadas durante
todo o ano de 2016, para atividades a serem desenvolvidas em todas as Instituicoes
Educacionais da Rede Municipal de Ensino e também no Departamento de Educacéao e Cultura.

2.2 Serdo convocados estagiarios, a qualquer tempo, quando necessario, de acordo com a ordem
de classificacédo, seguindo determinacao do Diretor do Departamento.

2.3 A carga horéria do estagio serd cumprida no periodo matutino ou vespertino, seguindo a
jornada de 4 (quatro) horas diarias e 20 (vinte) horas semanais ou 6 (seis) horas diarias e 30
(trinta) horas semanais, dependendo da atividade a ser desenvolvida.

2.4 A duracéao do estagio tera o periodo maximo de 01 (um) ano, nos termos da Lei n® 11.788, de
29 de setembro de 2008.

2.5 Os valores das bolsas de estagio sao:

a) R$ 650,00 (seiscentos e cinquenta reais), para jornada de trabalho de 4 (quatro) horas diarias e
20 (vinte) semanais;

b) R$ 950,00 (novecentos e cinquenta reais), para jornada de 6 (seis) horas diarias e 30 (trinta)
horas semanais.

2.6 O estudante devera ter a idade minima de 16 (dezesseis) anos quando convocado.

3. DAS INSCRICOES NO PROCESSO SELETIVO

3.1 As inscricdes para o processo seletivo sao gratuitas e serdo entre os dias 03 a 10 de
dezembro de 2015, no horario das 08:00 as 11:30 h e das 13:15 as 17:15 h, de segunda a sexta-
feira, no Departamento Municipal de Educagé@o e Cultura, na Prefeitura Municipal, na Avenida
Macali, n® 255, Centro, Marmeleiro/PR.

3.2 N&o serao aceitas inscrigdes fora de prazo.

3.3 Apods o encerramento do prazo, o estudante nao podera efetuar qualquer alteracdo nas
informagdes contidas em sua inscri¢ao.

3.4 Para inscrever-se no processo seletivo, o estudante deverd comparecer pessoalmente ao
endereco e nos horarios e prazos indicados no item 3.1, ou por intermédio de procurador, munido
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de instrumento publico ou particular de mandato com reconhecimento de assinatura em cartorio, e
em ambos 0s casos o procurador terd de apresentar documento de identidade, e anexar fotocépia
do documento de identidade e CPF do estudante.

3.4.1 O estudante inscrito por procuracdo assume total responsabilidade pelas informacoes
prestadas por seu procurador, arcando com as consequéncias de eventuais erros de seu
representante no preenchimento do formulario de inscricdo € em sua entrega, entre outros.

3.5 A inscricao do estudante implicara o conhecimento prévio e a tacita aceitagdo das presentes
instrucdes e normas estabelecidas neste edital.

3.6 E requisito para inscricdo estar regularmente matriculados e com frequéncia regular em curso
de educacao superior ou médio relacionado no Item 1.2 do Edital, em instituicbes publicas ou
privadas oficialmente autorizadas ou reconhecidas.

3.7 O estudante devera entregar, no ato da inscricdo, a documentacao a seguir relacionada:

a) ficha de inscricdo disponibilizada no ato pela Coordenacao Educacional,
devidamente preenchida e assinada;

b) fotocdpia e original da Cédula de Identidade Civil (RG);

c) fotocépia e original do cartdo de inscricdo no Cadastro das Pessoas Fisicas/Ministério da
Fazenda;

d) instrumento publico ou particular de mandato (quando realizado através de procurador);

e) Histérico Escolar original ou fotocdpia autenticada com as notas obtidas no ultimo semestre ou
no ultimo ano letivo concluido;

f) Comprovante de matricula ou declaragao de vinculo com a Instituicdo de Ensino.

3.8 Os documentos serdao autenticados no ato da inscricdo pelo servidor responsavel pelo
recebimento, desde que o estudante apresente para conferéncia os originais, juntamente com a
fotocopia.

3.9 Nao serao aceitas inscricdes de estudantes com documentacado incompleta, mesmo que se
comprometam a complementa-la em data posterior.

3.10 O estudante devera declarar, na solicitacao de inscricdo, que tem ciéncia e aceita que, caso
aprovado, devera entregar os documentos comprobatdrios dos requisitos exigidos para o cargo
por ocasidao da contratacao.

4. DA HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

4.1 No dia 11 de dezembro de 2015, a Coordenacdo Educacional publicara no mural da
Prefeitura Municipal e no site oficial do Municipio, edital contendo relagdo nominal dos estudantes
que tiveram suas inscricdes homologadas.

4.2 O estudante que nao tiver a sua inscricdo homologada, podera interpor recurso escrito
perante a Coordenacdo Educacional até as 17:30 h do dia 14 de dezembro de 2015, no
endereco indicado no item 3.1, mediante apresentacdo das razdes que amparam a sua
irresignagao.



4.3 O requerimento de recurso devera ser entregue no Departamento de Educacao e Cultura.

4.4 O deferimento ou indeferimento do recurso sera publicado no quadro mural da Prefeitura
Municipal de Marmeleiro e no site oficial do Municipio.

4.5 O processo contendo a resposta ao recurso ficara a disposicdo dos estudantes somente no
Departamento de Educacgéo e Cultura, onde os interessados poderdo ter vistas aos mesmos.

4.6 N&o serao considerados os recursos protocolizados fora do prazo.
4.7 Nao serdo aceitos recursos por e-mail ou por quaisquer servigos de postagem.

4.8 A Coordenagdo Educacional, apreciando o recurso que trata o item 4.2, poderd
reconsiderar sua decisdo, hipétese na qual o nome do estudante passara a constar no rol de
inscrigdes homologadas.

4.9 Nao havera recurso de reconsideragao apos a decisao.

4.10 A lista final de inscrigbes homologadas sera publicada na forma do item 4.1 até 15 de
dezembro de 2015, caso haja algum recurso.

5. DA ACLASSIFICA(}AO PELA MEDIA ARITMETICA DO HISTORICO
ESCOLAR/ACADEMICO

5.1 O extrato ou histérico escolar/académico utilizado para informar a média aritmética ou as notas
devera ser atual, assinado (original) e carimbado (original) pela secretaria do curso ou 6rgao
competente e impresso, pois 0 mesmo sera solicitado posteriormente quando o candidato for
convocado.

5.2 A média aritmética, para fins de classificacdo, serd obtida das notas finais das disciplinas
cursadas no ultimo semestre ou do ultimo ano letivo concluido.

5.3 Serao classificados somente os candidatos que obtiverem média aritmética igual ou superior a
7,0 (sete).

6. DA CLASSIFICAGAO E DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

6.1 Os estudantes serdao ordenados de acordo com os valores decrescentes da nota final,
observados os critérios de desempate do ltem 6.2.

6.2 Em caso de empate na nota final no processo seletivo, tera preferéncia o estudante que, na
seguinte ordem:

a) tiver idade igual ou superior a 60 anos, até o ultimo dia de inscricdo neste processo seletivo,
conforme artigo 27, paragrafo unico, do Estatuto do Idoso;

b) possuir a maior carga horaria do curso ja cumprida;

C) possuir a maior idade;



d) sorteio publico.

6.3 A classificacao final sera divulgada no mural de publicacdes da Prefeitura Municipal de
Marmeleiro — PR e na internet através do endereco eletrénico
http://www.marmeleiro.pr.gov.br/sitio/editais-e-concursos-de-marmeleiro.php.

7. DOS RECURSOS

7.1 A classificagao preliminar dos candidatos serd publicada no site oficial do Municipio, a partir
das 09:00 h do dia 16 de dezembro de 2015.

7.2 O candidato que desejar interpor recursos contra a classificagéo preliminar devera fazé-lo até
as 17:15 h do dia 17 de dezembro de 2015, protocolizando no Departamento de Educacéao e
Cultura no horario das 08:00 as 11:30 h e das 13:15 as 17:15 h.

7.3 Todos os recursos serdo analisados, e as justificativas das alteragdes seréo divulgadas no site
do Municipio. Nao serdao encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

7.4 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou
intempestivo serd preliminarmente indeferido.

7.5 Nao sera aceito recurso que nao esteja de acordo com este edital ou na forma estipulada nos
editais que informarem seu procedimento e estiverem fora do prazo.

7.6 Em nenhuma hip6tese serdao aceitos pedidos de revisdo de recursos ou contra o resultado
final.

7.7 Qualquer interposicao de recurso sera recebida sem efeito suspensivo do processo seletivo,
exceto no caso de ocasionar prejuizos irreparaveis ao candidato.

7.8 As notas finais e a classificacdo no processo seletivo serdo divulgadas até o dia 18 de
dezembro de 2015.

8. DA CONVOCACAO

8.1 Havendo disponibilidade de vaga e observada rigorosamente a ordem de classificagdo para o
nivel de escolaridade em questao, o estudante sera contatado via telefone ou e-mail, que devera
ser fornecido no ato da inscricdo e mantido atualizado perante o Departamento de Educacéao e
Cultura.

8.2 O estudante dispora de 02 (dois) dias Uteis, a contar de sua convocagao, para se manifestar a
respeito do interesse em preencher a vaga e, caso ndo se manifeste, o Departamento de
Educacao e Cultura convocara o proximo estudante da lista de classificagao.



8.3 O estudante que ndo puder ou ndo desejar assumir a vaga disponibilizada por ocasidao da
convocacgao, podera solicitar o reposicionamento no ultimo lugar da lista de classificados, a fim de
ser convocado futuramente, se houver necessidade.

8.4 Os candidatos aprovados e convocados deverdao comparecer para entrevista no Departamento
de Educacao e Cultura, para fins de conhecimento do estudante e de suas habilidades.

8.5 Os estudantes tomardo conhecimento da data e horario para sua entrevista através de contato
telefénico.

9. DOS REQUISITOS PARA A REALIZAGCAO DO ESTAGIO

9.1 Para ser admitido no estdgio, o estudante deverd apresentar os seguintes requisitos e
documentos:

a) ser classificado no processo seletivo;

b) ter 16 (dezesseis) anos completos na data da contratacéo;

apresentar Cédula de Identidade (RG) e Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

apresentar copia de comprovante de endereco;

apresentar dados bancérios de conta corrente aberta em seu nome;

f) documento que comprove a matricula, efetiva frequéncia e previsao de término do curso;

g) firmar Termo de Compromisso de Estagio (em trés vias) expedido pelo Agente de Integragcao de
Estagio contratado para administrar e coordenar Estdgios para Estudantes no Municipio de
Marmeleiro.
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9.1.1 O Termo de Compromisso sera celebrado entre o estudante, o concedente do estagio e a
instituicao de ensino.

9.2 O estudante devera fazer prova dos documentos e das condi¢des previstas no ltem 9.1, bem
como preencher os requisitos exigidos por ocasido do ato da convocagéao, sendo desclassificado o
estudante que deixar de atender a qualquer uma dessas condicoes.

9.3 O Departamento de Educagédo e Cultura reserva-se o direito de convocar os estudantes
aprovados e classificados, segundo critérios de oportunidade e necessidades.

9.4 O pagamento da bolsa sera suspenso a partir da data de desligamento do estagiario, qualquer
que seja a causa.

9.5 Sera contratado seguro contra acidentes pessoais em favor dos estagiarios, na forma do inciso
IV, do art. 99, da Lei n® 11.788/2008.

9.6 O estagio ndo gera vinculo empregaticio de qualquer natureza, nos termos da legislagao
vigente.

9.7 Ocorrera desligamento do estégio:

a) a qualquer tempo, por interesse da Administracao;

b) se houver insuficiéncia na avaliagdo de desempenho;

c) a pedido do estudante, devidamente formalizado;



d) em decorréncia do descumprimento de qualquer compromisso assumindo no Termo de
Compromisso de Estagio;

e) por faltas injustificadas;

f) por conduta incompativel com o exigido pela Administragéo;

g) descumprimento das normas de trabalho e sigilo das informagdes a que tiver acesso.

9.8 Os deveres e proibigdes aplicadas ao estagiario correspondem aqueles estabelecidos para os
demais servidores estatutarios (Lei Municipal n® 2.095/2013), sendo a apuracao processada na
forma do Regime Disciplinar do mesmo Diploma, no que couber.

10. DISPOSICOES FINAIS

10.1 O prazo de validade do processo seletivo esgotar-se-a apds 01 (um) ano contado a partir da
data de publicag¢do do resultado final.

10.2 A habilitacdo no processo seletivo assegura ao estudante apenas a expectativa de admissao
no estagio segundo a ordem de classificagédo, ficando a concretizagdo desse ato condicionada a
disponibilidade de vaga e a conveniéncia da Administracdo Municipal;

10.3 Os estudantes terdo acesso ao presente edital, que estard a disposicdo no endereco
eletrénico http://www.marmeleiro.pr.gov.br/sitio/editais-e-concursos-de-marmeleiro.php.

10.4 Os casos omissos serdo resolvidos pela Coordenacdo Educacional, referendado pelo
Prefeito Municipal de Marmeleiro — Parana, no que couber.

10.5 Este Edital entra em vigor na data de sua publicacao.

Marmeleiro, 02 de dezembro de 2015.

LUIZ FERNANDO BANDEIRA
Prefeito de Marmeleiro

VANDRE JOAO SIGNORI
Diretor Departamento Municipal de Educacéao e Cultura



ANEXO | — EDITAL N.2083/2015

FICHA DE INSCRICAO

Selecao de Estagiarios
Departamento Municipal de Educacao e Cultura

DADOS PESSOAIS DO ESTUDANTE

Nome:

Data de nascimento: /] . Sexo: () Masculino () Feminino.
Endereco:

Bairro: Cidade:
E-mail:

Telefone fixo: ( ) Celular: ()

Recado com:

DOCUMENTOS PESSOAIS DO ESTUDANTE

CPF: Cl: Orgao Expedidor:
Carteira de Reservista: Categoria:

SITUACAO EDUCACIONAL

Instituicdo de ensino:

Curso:

Turno: Horéario: De : as

Ano e Periodo:
E o ultimo ano e/ou periodo do curso?

OUTRAS INFORMACOES

Possui experiéncia profissional: ( ) Sim ( ) Nao
Quanto tempo?
Local:

Inicio: Término:

Atividades desenvolvidas:




Local:
Inicio: Término:
Atividades desenvolvidas:

Disponibilidade de turno para estagiar:
() Matutino () Vespertino

Declaro que as informagdes acima sao veridicas e por elas assumo toda e qualquer
responsabilidade.

Marmeleiro, de dezembro de 2015.

Assinatura do Estudante

Observagdes do Departamento:

PROCESSO SELETIVO PARA ESTAGIO — DMEC

COMPROVANTE DE INSCRIGAO NUMERO DATA / 12/2015.
NOME DO CANDIDATO: _
RESPONSAVEL PELA INSCRICAO:




ANEXO Il - EDITAL N.2 083/2015

Selecao de Estagiarios
Departamento Municipal de Educacao e Cultura
Requerimento para Recurso

Para:
Banca Examinadora do Processo Seletivo

U e , portador(a) de documento
de identidade n® ........ccoceeeiiiiinen. [oeiiiinn. , inscrito(a) na Selegéo de Estagiarios do Departamento
de Educacgéo e Cultura de Marmeleiro, Edital n® 083/2015, com a Inscrigdo n? .............. , venho por
intermédio deste requerer ............... , pelos motivos que seguem:

Ass. do estudante.
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